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An meine
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Sehr geehrte Mandanten,

anbei erhalten Sie meinen aktuellen Mandantenbrief. Auf folgende interessante Themen moch-
te ich insbesondere hinweisen:

Allgemein

e SEPA-Umstellung kommt spater
Einkommensteuer

e Kosten eines Studiums als Erstausbildung keine Werbungskosten und keine Betriebs-
ausgaben

e Aufteilbarkeit der Kosten flir ein hausliches Arbeitszimmer?

Lohn-und Gehalt

o Keine regelméRige Arbeitsstétte bei wiederholter befristeter Zuweisung des Arbeitneh-
mers an einen anderen Betriebsteil des Arbeitgebers

e Lohnsteuerpauschalierung fiir Geschenke

Umsatzsteuer

e Geschaftsverauferung im Ganzen auf mehrere Umsatzsteuer-Subjekte

e Steuerschuldnerschaft des Leistungsempfangers bei Bauleistungen und bei Gebauderei-
nigungsleistungen

Mit freundlichem Grif3en
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Falligkeitstermine Steuern/Sozialversicherung Mérz 2014 und April 2014

STEUERART FALLIGKEIT
Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag 10.3.2014" 10.4.2014
Umsatzsteuer 10.3.2014° 10.4.2014"
Einkommensteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszu- 10.3.2014 entfallt
schlag
Korperschaftsteuer, Solidaritatszu- 10.3.2014 entfallt
schlag
Ende der Zahlungsschonfrist bei Uberweisung® 13.3.2014 15.4.2014
obiger Steuerarten = 35014 = 45014
spatester Eingang eines Schecks® beim Finanzamt o o
Sozialversicherung’ 27.3.2014 28.4.2014
Kapitalertragsteuer, Solidaritatszuschlag Seit dem 1.1.2005 ist die Kapitalertragsteuer sowie
der darauf entfallende Solidaritétszuschlag zeitgleich
mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den An-
teilseigner an das zustandige Finanzamt abzufuhren.

1 Fur den abgelaufenen Monat.
2 Fir den abgelaufenen Monat; bei Vierteljahreszahlern fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.
3 Fur den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat.

4 Fir den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat; bei Vierteljahreszahlern ohne Dauerfrist-
verlangerung fur das vorangegangene Kalendervierteljahr.

5 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmeldungszeit-
raum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feier-
tag, ist der néchste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlége
erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der
Falligkeit erfolgt.

6 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als
erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

7 Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrédge sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des laufenden
Monats vorgezogen worden. Um S&aumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Kran-
kenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese miissen dann bis spatestens zwei Arbeitstage
vor Falligkeit (d. h. am 25.3.2014/24.4.2014) an die jeweilige Einzugsstelle Gbermittelt werden. Regionale Besonderheiten
bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn-
und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten tibermittelt werden. Dies gilt insbesondere,
wenn die Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.



Allgemein

SEPA-Umstellung kommt spater

Die im Jahr 2012 verabschiedete SEPA Verordnung soll einen europaischen Binnenmarkt fir Mas-
senzahlungen schaffen. In der Verordnung wurde der 1. Februar 2014 als Termin festgesetzt, ab dem
samtliche Uberweisungen und Lastschriftverfahren in Euro nur noch in einem Format erfolgen sollten,
namlich als SEPA-Uberweisungen und SEPA-Lastschriften. Ziel der Umstellung ist eine Vereinfa-
chung des grenziberschreitenden Zahlungsverkehrs.

Mit SEPA &ndern sich die Bankverbindungsdaten: Die bisherigen Kontonummern und Bankleitzahlen
werden abgeschafft und durch neue internationale Kontonummern ersetzt, die sogenannten IBAN
(International Bank Account Numbers). Diese bestehen aus 22 Stellen. Fir deutsche Bankkunden
beginnt die IBAN mit DE, es folgen zwei neue Ziffern - dann die altbekannte Bankleitzahl und Konto-
nummer. Bei inlandischen Uberweisungen reicht nach der Umstellung die Angabe der internationalen
Kontonummer, kurz IBAN. Fiir SEPA-Uberweisungen ins européaische Ausland ist vorerst neben der
IBAN auch die internationale Bankleitzahl BIC erforderlich.

Die Migration bei Uberweisungen und Lastschriften ist aktuell noch nicht weit genug fortgeschritten,
um einen reibungslosen Ubergang zu SEPA zu gewahrleisten. Deshalb hat die EU-Kommission einen
zusatzlichen Ubergangszeitraum von sechs Monaten fiir Zahlungsdienstnutzer vorgeschlagen, die
noch nicht migriert sind.

Dies bedeutet, dass die Frist fir die Umstellung der 1. Februar 2014 bleibt, Zahlungen aber noch bis
zum 1. August 2014 in einem anderen als dem SEPA-Format akzeptiert werden kénnen. Mit der Ver-
langerung der Ubergangsfrist soll verhindert werden, dass die Nicht-SEPA-Zahlungen ab Februar
blockiert werden.

SEPA ist der aus 33 Staaten bestehende Einheitliche Euro-Zahlungsverkehrsraum. Dazu gehdren die
28 EU-Staaten, Island, Liechtenstein, Norwegen, die Schweiz und Monaco.

Einkommensteuer

Kosten eines Studiums als Erstausbildung keine Werbungskosten und keine Betriebsausga-
ben

Der Bundesfinanzhof hatte im Jahr 2011 entschieden, dass die Aufwendungen fir die berufliche Erst-
ausbildung und fur ein Erststudium nach Schulabschluss Werbungskosten sind, wenn die Ausbildung
bzw. das Studium der spateren Erwerbstatigkeit dient und die Aufwendungen von den Betroffenen
(also z. B. nicht von den Eltern) selbst bezahlt werden.

Mit dem Gesetz zur Umsetzung der Beitreibungsrichtlinie sowie zur Anderung steuerlicher Vorschrif-
ten (BeitrRLUMsG) wurde das Gesetz rickwirkend ab 2004 dahingehend geandert, dass Aufwendun-
gen des Steuerpflichtigen fir seine erstmalige Berufsausbildung oder fur ein Erststudium, das zugleich
eine Erstausbildung vermittelt, keine Werbungskosten sind, wenn diese Berufsausbildung oder dieses
Erststudium nicht im Rahmen eines Dienstverhaltnisses stattfinden. Die Aufwendungen sind auch
keine Betriebsausgaben, sondern nur bis zu einem Hochstbetrag als Sonderausgaben abzugsfahig.

Ein anderer Senat des Bundesfinanzhofs hélt die bereits ab 2004 anzuwendenden gesetzlichen Neu-
regelungen fur verfassungsgemali. Sie verstof3en weder gegen das Ruckwirkungsverbot noch gegen
den Gleichheitsgrundsatz des Grundgesetzes. Der Gesetzgeber hat hier nur das langjéhrige und auch
bis 2011 vom BFH anerkannte grundsatzliche Abzugsverbot fir Kosten der beruflichen Erstausbildung
nochmals bestatigt.

Hinweis: Damit durfte die Frage nach der verfassungsrechtlichen Zulassigkeit der riickwirkenden
Schaffung des Abzugsverbots fur Erstausbildungskosten beantwortet sein. Es ist kaum zu erwarten,
dass der andere Senat die Sache dem Bundesverfassungsgericht aufgrund eines weiteren anhéngi-
gen Verfahrens vorlegen wird.

Aufteilbarkeit der Kosten fur ein hausliches Arbeitszimmer?
Bundesfinanzhof, IX-R-23/12, Pressemitteilung vom 04.02.2014

Koénnen Aufwendungen flr ein hausliches Arbeitszimmer nur steuerlich geltend gemacht werden,
wenn der jeweilige Raum (nahezu) ausschlieRRlich fur betriebliche/berufliche Zwecke genutzt wird und
konnen diese Aufwendungen entsprechend der jeweiligen Nutzung aufgeteilt werden? Der IX. Senat
des BFH hat mit Beschluss vom 21. November 2013 IX R 23/12 diese Rechtsfragen dem GroR3en
Senat des BFH zur Entscheidung vorgelegt.



Erstattungszinsen sind steuerbar
Bundesfinanzhof, VIII-R-36/10, Pressemitteilung vom 12.02.2014

Zinsen, die das Finanzamt aufgrund von Einkommensteuererstattungen an den Steuerpflichtigen zahit
(sog. Erstattungszinsen), unterliegen der Einkommensteuer. Dies hat der BFH mit Urteil vom 12. No-
vember 2013 VIII R 36/10 entschieden.

Lohn und Gehalt

Keine regelméRige Arbeitsstéatte bei wiederholter befristeter Zuweisung des Arbeitnehmers an
einen anderen Betriebsteil des Arbeitgebers

Anders als die ab dem 1.1.2014 geltende Neufassung hatte das Gesetz vorher keine zeitliche Ober-
grenze fir die Annahme einer voriibergehenden Auswartstéatigkeit vorgesehen. Deshalb musste sich
der Bundesfinanzhof wiederholt mit der Frage beschéftigen, ob eine Auswartstatigkeit vorlag und in
welchem Umfang Fahrtkosten abgezogen werden konnten.

Das Gericht entschied, dass nach den Gesamtumstanden des Einzelfalls zu beurteilen ist, ob ein Ar-
beitnehmer lediglich - unter Beibehaltung seiner bisherigen regelmafigen Arbeitsstétte - voriiberge-
hend in einer anderen betrieblichen Einrichtung seines Arbeitgebers tatig wird oder dauerhaft an den
neuen Beschéftigungsort entsandt wurde und dort eine (neue) regelmafige Arbeitsstéatte begriindet
hat. Hierfir ist insbesondere anhand der der Auswartstéatigkeit zugrunde liegenden Vereinbarung zu
beurteilen, ob der Arbeitnehmer voraussichtlich an seine regelmagige Arbeitsstatte zurlickkehren und
dort seine berufliche Tatigkeit fortsetzen wird.

Ein Arbeitnehmer, der von seinem Arbeitgeber wiederholt fur ein Jahr befristet an einem anderen Be-
triebsteil des Arbeitgebers als seinem bisherigen Tatigkeitsort eingesetzt wird, begriindet dort keine
regelmagige Arbeitsstatte.

Hinweis: Seit dem 1.1.2014 ist das Vorliegen der an die Stelle der regelmaRigen Arbeitsstatte getrete-
nen ersten Tatigkeitsstétte im Vorhinein zu beurteilen. Die flr die Annahme einer ersten Tétigkeitsstét-
te malRgebende ,dauerhafte Zuordnung® des Arbeitnehmers zu einer betrieblichen Einrichtung des
Arbeitgebers ist u.a. erst dann gegeben, wenn der Zeitraum von 48 Monaten uberschritten wird. Be-
troffene sollten deshalb die regelmafige Arbeitsstatte schriftlich fixieren.

Anspruch auf Kurzarbeitergeld weiterhin fur 12 Monate

Durch eine Rechtsverordnung des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales ist die Bezugsdauer fur
das Kurzarbeitergeld bei Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern, deren Anspruch darauf bis zum
31.12.2014 entsteht, auf zwolf Monate verlangert worden. Das Ministerium verlangerte damit eine
Regelung, die zuvor schon bis zum 31.12.2013 gegolten hatte. Trotz gegenwértig guter Konjunktur
traf es damit eine vorbeugende MaRnahme, die den Unternehmen bei Arbeitsausfallen aufgrund
schlechter Konjunktur weiterhin Planungssicherheit geben und Entlassungen vermeiden soll. Ohne
diese Regelung bestiinde der Anspruch auf Kurzarbeitergeld nur fir lAngstens sechs Monate.

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die sich in Kurzarbeit befinden, erhalten von ihrem Arbeitgeber
Entgelt nur fur die tatsachlich von ihnen geleistete Arbeitszeit. Das ausgefallene Netto-Arbeitsentgelt
wird von der Bundesagentur fur Arbeit durch das Kurzarbeitergeld teilweise ersetzt. Dabei betragt das
Kurzarbeitergeld 60 % der Netto-Entgeltdifferenz bei Kinderlosen und 67 % bei Beschaftigten mit min-
destens einem Kind.

Lohnsteuerpauschalierung fir Geschenke

Geschenke aus betrieblichem Anlass, die ein Unternehmen seinen Geschéftsfreunden gewéahrt, kon-
nen bei diesen zu einkommensteuerpflichtigen Einnahmen fuihren. Gleiches gilt fur andere Leistungen,
die ein Unternehmen seinen Geschéftspartnern oder seinen Arbeithehmern zusétzlich zum vertraglich
Vereinbarten gewahrt. Ladt ein Unternehmen Geschéftsfreunde oder Arbeitnehmer z. B. auf eine Rei-
se ein, ist der Wert der Reise als Betriebseinnahme (Geschéaftsfreund) oder zusétzlicher Lohn (Arbeit-
nehmer) zu versteuern. Der Zuwendende kann die Einkommensteuer fir die Geschéaftsfreunde oder
fur die Arbeitnehmer mit einem Pauschsteuersatz von 30 % abgeltend erheben. Das Wahlrecht zur
Anwendung der Pauschalierung kann nur einheitlich fir alle innerhalb eines Wirtschaftsjahrs gewéahr-
ten Zuwendungen ausgeibt werden. Es ist allerdings zulassig, fir Zuwendungen an Dritte und an
eigene Arbeitnehmer unterschiedlich vorzugehen.

Der Bundesfinanzhof hatte erstmalig Uber Félle zu entscheiden, die unter die Pauschalierungsvor-
schriften fur bestimmte Zuwendungen an Geschéftsfreunde oder Arbeitnehmer fallen. Die bisher un-
geklarte Frage, ob die Vorschrift voraussetzt, ob Zuwendungen oder Geschenke dem Empféanger im
Rahmen einer der Einkommensteuer unterliegenden Einkunftsart zuflieRen, hat das Gericht nunmehr
grundsatzlich bejaht.



Es widersprach damit auch der Auffassung der Finanzverwaltung. Die Norm begriinde keine weitere
eigenstandige Einkunftsart, sondern stelle lediglich eine besondere pauschalierende Erhebungsform
der Einkommensteuer zur Wahl.

Die Entscheidungen lassen sich somit wie folgt zusammenfassen:
Die Pauschalierungsvorschriften

o erfassen nur solche betrieblich veranlassten Zuwendungen, die beim Empfanger dem Grunde nach
zu einkommensteuerbaren und einkommensteuerpflichtigen Einkunften fiihren und

¢ begriinden keine weitere eigenstandige Einkunftsart,

¢ erweitern nicht den einkommensteuerrechtlichen Lohnbegriff, sondern stellen lediglich eine
pauschalierende Erhebungsform der Einkommensteuer zur Wabhl,

e beziehen sich auf alle Geschenke an Geschéftsfreunde, und zwar unabhangig davon, ob ihr Wert
35,00 EUR Uberschreitet oder nicht.

Hinweis: Betreut daher ein Mitarbeiter auf Geheil3 seines Arbeitgebers Kunden im Rahmen einer Kun-
denveranstaltung, kann dies im ganz tUberwiegend eigenbetrieblichen Interesse des Arbeitgebers lie-
gen und daher die Zuwendung eines lohnsteuerrechtlichen Vorteils ausschlie3en.

Umsatzsteuer

Vorrang des Flachenschlussels vor dem Umsatzschlissel bei Vorsteueraufteilung beziglich
eines gemischt genutzten Gebaudes

Fur Eingangsleistungen zur Herstellung eines Geb&audes, mit dem sowohl steuerfreie als auch steuer-
pflichtige Vermietungsumsétze erzielt werden, ist die Aufteilung der Vorsteuern erforderlich. Die Be-
rechtigung zum Vorsteuerabzug besteht ndmlich nur fir die steuerpflichtigen Ausgangsumsétze. Seit
dem 1.1.2004 gilt bei einer Vorsteueraufteilung der Vorrang des Flachenschlissels vor dem Umsatz-
schlussel, welcher in vielen Fallen glnstiger fir den Steuerzahler war. Der Vorrang des Flachen-
schlissels gilt aber nur fir solche Vorsteuerbetrage, die der Vorsteuerberichtigung unterliegen, insbe-
sondere also aus Anschaffungs- und Herstellungskosten von Wirtschaftsgutern.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

GeschaftsverduBerung im Ganzen auf mehrere Umsatzsteuer-Subjekte

Eine Geschaftsveraulierung liegt vor, wenn

¢ ein Unternehmen oder ein in der Gliederung eines Unternehmens gesondert gefihrter Betrieb

e im Ganzen

o entgeltlich oder unentgeltlich Ubereignet oder in eine Gesellschaft eingebracht wird.

Nicht umsatzsteuerbar sind die im Rahmen der Geschéftsverduf3erung bewirkten Umséatze nur, wenn
o die GeschéftsverauRerung an einen anderen Unternehmer

o flr dessen Unternehmen erfolgt.

Dies gilt auch dann, wenn der Erwerber hierdurch seine unternehmerische Tatigkeit erst beginnt.

Wird ein einheitlicher Geschéftsbetrieb auf mehrere Umsatzsteuer-Subjekte (z. B. Aufteilung eines
Einzelunternehmens in eine GbR und eine GmbH & Co. KG) Ubertragen, liegt nach einem Urteil des
Finanzgerichts Nirnberg eine nicht umsatzsteuerbare Geschéftsveraul3erung vor, wenn die Erwerber
den friheren Geschéftsbetrieb in der bisherigen Form nur gemeinsam weiterfiihren kdnnen und dies
auch tun.

Die abschlieRende Entscheidung trifft der Bundesfinanzhof.

Versagung des Vorsteuerabzugs wegen Einbeziehung in einen USt-Betrug
Finanzgericht Minster, 15-V-3684/13-U, Beschluss vom 16.12.2013

1. Der Vorsteuerabzug ist trotz Erflllung der Tatbestandsvoraussetzungen zu versagen, wenn
feststeht, dass der Abzug in betriigerischer Weise oder missbrauchlich geltend gemacht wird.

2. Danach besteht kein Vorsteueranspruch, wenn der den Vorsteuerabzug begehrende Unter-
nehmer selbst eine Steuerhinterziehung begeht oder er wusste oder hatte wissen mussen,
dass er sich mit seinem Erwerb an einem Umsatz beteiligt, der in eine Steuerhinterziehung



einbezogen war. Wusste er dies nicht und hétte er es auch nicht wissen missen, kann ihm
hingegen der Vorsteuerabzug nicht versagt werden.

3. Das Finanzamt tragt die objektive Feststellungslast fur die Versagung des Rechts auf Vor-
steuerabzug, wenn fur den Unternehmer keine gentigenden Anhaltspunkte fir das Bestehen
von UnregelmaRigkeiten oder einer Steuerhinterziehung in Bezug auf den Leistenden
und/oder die Leistung vorlagen.

Steuerschuldnerschaft des Leistungsempféngers bei Bauleistungen und bei Gebaudereini-
gungsleistungen

Bundesministerium der Finanzen, IV D 3 - S-7279/ 11/ 10002, Schreiben (koordinierter Landererlass)
vom 05.02.2014

Das BMF teilt die Auswirkungen des BFH-Urteils V R 37/10 vom 22.08.2013 auf die Steuerschuldner-
schaft des Leistungsempféngers bei Bauleistungen nach § 13b Abs. 5 Satz 2 i.V.m. Abs. 2 Nr. 4 UStG
und bei Gebaudereinigungsleistungen nach § 13b Abs. 5 Satz 5i.V.m. Abs. 2 Nr. 8 UStG mit.
Hinweis:

Entgegen der friiheren Auffassung der Finanzverwaltung fallen Bautrager mit Bauten auf eigenem

Grund und Boden grundsatzlich nicht mehr unter § 13b UStG. D.h. Handwerker miissen grundsétzlich
Rechnungen an Bautrager MIT Umsatzsteuer stellen.

Erbschaft- und Schenkungsteuer
Verbilligter Verkauf eines Grundstiicks (vGA) an nahestehende Person des Gesellschafters
nicht schenkungsteuerpflichtig - Finanzgericht Minster, 3-K-103/13-Erb, Urteil vom 24.10.2013

Der verbilligte Verkauf eines Grundstiicks durch eine GmbH an den Bruder eines Gesellschafters ist
keine freigiebige Zuwendung der GmbH an den Gesellschafter.



