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An meine
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Sehr geehrte Mandanten,

anbei erhalten Sie meinen aktuellen Mandantenbrief. Auf folgende interessante Themen moch-
te ich insbesondere hinweisen:

Allgemein

o Madoglichkeit des Zugriffs auf Kassendaten eines Einzelunternehmens im Rahmen einer
Aulenprufung

o Mietpreisbremse und Bestellerprinzip bei der Maklercourtage kommen
Lohn

e Ferienjobs fir Schuler sind sozialversicherungsfrei

Mit freundlichem Grif3en
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Falligkeitstermine Steuern/Sozialversicherung Juni und Juli 2015

STEUERART FALLIGKEIT

Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag 10.6.2015" 10.7.2015°

Umsatzsteuer 10.6.2015° 10.7.2015°

Einkommensteuer, Kirchensteuer, Solidaritats- 10.6.2015 entfallt

zuschlag

Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag 10.6.2015 entfallt

Ende der Schonfrist Uberweisung® 15.6.2015 13.7.2015

obiger Steuerarten . 5.6.2015 7.7.2015

bei Zahlung durch: Scheck

Sozialversicherung’ 26.6.2015 29.7.2015

Kapitalertragsteuer, Solidaritatszuschlag Seit dem 1.1.2005 ist die Kapitalertragsteuer sowie
der darauf entfallende Solidaritatszuschlag zeitgleich
mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den An-
teilseigner an das zustandige Finanzamt abzufuhren.

1 Fur den abgelaufenen Monat.
2 Fir den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.
3 Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat.

4 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern (ohne Dauerfrist-
verlangerung) fiir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

5 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmeldungszeit-
raum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feier-
tag, ist der néchste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlége
erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der
Falligkeit erfolgt.

6 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als
erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

7 Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrédge sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des laufenden
Monats vorgezogen worden. Um S&aumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Kran-
kenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese miissen bis spatestens zwei Arbeitstage vor
Falligkeit (d. h. am 24.6./27.7.2015) an die jeweilige Einzugsstelle bermittelt werden. Regionale Besonderheiten bzgl. der
Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Ge-
haltsdaten etwa 10 Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die
Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen féllt.



Allgemein

Mdglichkeit des Zugriffs auf Kassendaten eines Einzelunternehmens im Rahmen einer
AuBenprifung

Eine Apotheke war buchfiihrungspflichtig und verwendete ein speziell fir Apotheken entwickeltes PC-
gestltztes Erloserfassungssystem mit integrierter Warenwirtschaftsverwaltung. Ihre Tageseinnahmen
wurden Uber modulare PC-Registrierkassen erfasst, dann durch Tagesendsummenbons ausgewertet
und als Summe in ein manuell gefihrtes Kassenbuch eingetragen. Anlasslich einer AuRenprifung
verweigerte die Apotheke der Finanzbehdérde den Datenzugriff auf ihre Warenverkaufe mit der Be-
grundung, sie sei nicht zu Einzelaufzeichnungen verpflichtet.

Der Bundesfinanzhof (BFH) sieht das anders: Einzelhandler sind nach den Grundsétzen ordnungs-
magiger Buchfuhrung verpflichtet, im Rahmen der Zumutbarkeit sémtliche Geschéftsvorfalle ein-
schlieBlich der Uber die Kasse bar vereinnahmten Umsétze einzeln aufzuzeichnen. Bei Verwendung
einer PC-Kasse, die detaillierte Informationen zu den einzelnen Barverkaufen aufzeichnet und diese
dauerhaft speichert, sind die Einzelaufzeichnungen auch zumutbar. Im Rahmen einer Aul3enprifung
ist die Finanzverwaltung berechtigt, Zugriff auf die Kasseneinzeldaten zu nehmen.

Mietpreisbremse und Bestellerprinzip bei der Maklercourtage kommen

Am 27.3.2015 hat das Mietrechtsnovellierungsgesetz die letzte parlamentarische Hirde im Bundesrat
genommen und wird am 1.6.2015 in Kraft treten. Allerdings missen die meisten Bundeslander noch
die Gebiete festlegen, in denen sie einen ,angespannten Wohnungsmarkt* sehen.

Das Gesetz ermdglicht es den Bundeslandern, bestimmte Gebiete zu angespannten Wohnungsmark-
ten zu erklaren und dort die Mieten zu deckeln. Bei einer Neuvermietung diurfen Vermieter in diesen
Gebieten die Miete kiinftig nicht mehr beliebig erhéhen. Ausschlaggebend fur die Festlegung der Ge-
biete sollen die Indikatoren Bevdlkerungswachstum, Leerstandsquote, Mietentwicklung und Mietbelas-
tung sein. Die Festlegung der Gebiete ist zunachst auf finf Jahre begrenzt. In diesen festgelegten
Gebieten darf die Miete dann nicht mehr als 10% uber der ortsuiblichen Vergleichsmiete liegen. Die
Vergleichsmiete ergibt sich aus den 6rtlichen Mietspiegeln. Die Deckelung gilt auch fir die Staffelmie-
te. Bei der Indexmiete ist die vereinbarte Miete gedeckelt. Ausnahmen sind vorgesehen fir Neubau-
ten, umfassende Modernisierungen und bereits bestehende Mietvertrage. Dabei gelten als Neubauten
Wohnungen, die nach dem 1. Oktober 2014 erstmals vermietet worden sind. Als umfassend gilt eine
Modernisierung, wenn mehr als ein Drittel der Mittel aufgewendet wird, die ein vergleichbarer Neubau
gekostet hatte.

Das Gesetz sieht auch vor, dass bei einer Vermietung derjenige den Makler zahlt, in dessen Auftrag
der Vermittler téatig wird. Es gilt die Regel ,Wer bestellt, bezahlt®. Eine hiervon abweichende Vereinba-
rung ist unwirksam.

Einkommensteuer

VerduRerung einer Beteiligung gegen wiederkehrende Bezlige

Ein Steuerzahler war seit Juli 1997 wesentlich an einer AG beteiligt. Mit Vertrdgen von 1999 und 2000
verauRerte er die Aktien gegen Leibrenten. Er machte von dem Wahlrecht Gebrauch, die Rentenzah-
lungen als nachtragliche Betriebseinnahmen zu versteuern. Im Jahr 2004 flossen dem Steuerzahler
aus den Vertragen Einnahmen von 402.980 EUR zu. In seiner Einkommensteuererklarung gab er
nachtragliche Einklinfte aus Gewerbebetrieb in Hohe von 201.490 EUR mit der Begriindung an, die
Einnahmen unterlagen dem Halbeinkunfteverfahren (jetzt Teileinkiinfteverfahren).

Der Bundesfinanzhof bestétigte die Ansicht des Steuerzahlers: Entgegen der Ansicht der Finanzver-
waltung richtet sich die Besteuerung bei VeraufRerung einer Beteiligung i. S. des § 17 Einkommen-
steuergesetz und bei Wahl der Zuflussbesteuerung nach dem im Zeitpunkt des Zuflusses geltenden
Recht, auch wenn die Verauf3erung vor Einfihrung des Halbeinkinfteverfahrens stattgefunden hat.

Lohn und Gehalt

Ferienjobs fir Schuler sind sozialversicherungsfrei

Wahrend der Ferien kdnnen Schuler unbegrenzt Geld verdienen, ohne sozialversicherungspflichtig zu
werden. Voraussetzung ist, dass die Beschéftigung innerhalb eines Kalenderjahres auf langstens drei
Monate oder 70 Arbeitstage nach ihrer Eigenart begrenzt zu sein pflegt oder im Voraus vertraglich
begrenzt ist, es sei denn, dass die Beschaftigung berufsméaRig ausgeibt wird und ihr Entgelt 450 EUR
im Monat Ubersteigt.

Wird die Beschéftigung in einem Kalenderjahr Gber diesen Zeitraum hinaus fortgesetzt und ein Ar-
beitsentgelt von bis zu 450 EUR im Monat gezahlt, sind die Vorschriften fur die sogenannten Minijobs
anzuwenden.



Beispiel: Schiler Paul arbeitet erstmals in den Sommerferien vom 20.7. bis 28.8.2015 in einer Firma
und erhalt dafur ein Entgelt von 800 EUR. Es entsteht keine Sozialversicherungspflicht, weil er nicht
mehr als drei Monate bzw. 70 Tage arbeitet. Ab 1.10.2015 arbeitet er flir monatlich 450 EUR. Ab die-
sem Tag hat der Arbeitgeber die pauschalen Beitrdge sowie die Umlagen an die Knappschaft Bahn-
See zu entrichten.

Hinweis: Wegen der tbrigen Vorschriften (z. B. Gesetz zur Starkung der Tarifautonomie) sollte eine
Abstimmung mit dem Steuerberater erfolgen.

Verdachtskiindigung eines Berufsausbildungsverhéltnisses kann gerechtfertigt sein

Der dringende Verdacht einer schwerwiegenden Pflichtverletzung durch einen Auszubildenden kann
einen wichtigen Grund zur Kiindigung des Berufsaushbildungsverhéltnisses darstellen. Dies gilt jeden-
falls dann, wenn der Verdacht auch bei Berlcksichtigung der Besonderheiten des Ausbildungsver-
haltnisses dem Ausbilder die Fortsetzung der Ausbildung objektiv unzumutbar macht.

Dies hat das Bundesarbeitsgericht im Fall eines jungen Mannes entschieden, der sich in der Berufs-
ausbildung zum Bankkaufmann befand. Nachdem er das in den Nachttresor-Kassetten einer Filiale
befindliche Geld gezahlt hatte, wurde ein Kassenfehlbestand von 500,00 EUR festgestellt. Daraufhin
kiindigte die Bank dem Auszubildenden. In dem anschlieRenden Kiindigungsschutzverfahren trug die
Bank vor, der Auszubildende habe in einem Personalgesprach von sich aus die Hohe dieses Fehlbe-
trags genannt, obwohl er nur auf eine unbezifferte Kassendifferenz angesprochen worden war.

Der Auszubildende hielt die Kiindigung fur unwirksam. Er vertrat die Auffassung, ein Berufsausbil-
dungsverhaltnis kénne nicht durch eine Verdachtskiindigung beendet werden. AuRerdem machte er
geltend, seine Anhorung durch den Arbeitgeber sei nicht ordnungsgemaR gewesen. Ilhm sei vor dem
fraglichen Gespréach nicht mitgeteilt worden, dass er mit einer Kassendifferenz konfrontiert werden
wirde. Auch sei er nicht auf die Mdglichkeit hingewiesen worden, eine Vertrauensperson einzuschal-
ten.

Das Bundesarbeitsgericht entschied, dass auch Ausbildungsverhéaltnisse unter bestimmten Umstén-
den durch Verdachtskiindigung beendet werden kdnnen. Die von den unteren Instanzen bei der Ab-
weisung der Klage vorgenommene Wiurdigung der Umstande des konkreten Falles sei nicht zu bean-
standen. Dasselbe gelte fir die Anhérung des Auszubildenden. Weder habe es einer vorherigen Be-
kanntgabe des Gespréachsthemas bedurft noch eines Hinweises beziglich der moglichen Kontaktie-
rung einer Vertrauensperson. Deshalb sei das Berufsausbildungsverhaltnis durch die Verdachtskindi-
gung wirksam beendet worden.



