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Sehr geehrte Mandanten,

anbei erhalten Sie meinen aktuellen Mandantenbrief. Auf folgende interessante Themen moch-
te ich insbesondere hinweisen:

Allgemein

e Kassenfuhrungsmangel bei PC-Kassensystemen

Einkommensteuer
e Anscheinsbeweis fur die Privatnutzung eines betrieblichen Kfz

e Hausliches Arbeitszimmer eines Selbststandigen mit eingeschranktem betrieblichem
Arbeitsplatz kann steuerlich abzugsfahig sein

e Pauschale Einkommensteuer fiir Geschenke an Geschaftsfreunde ist nicht abziehbar

Koérperschaftsteuer

e Beschrankung des Verlustabzugs bei Kapitalgesellschaften ist verfassungswidrig

Lohn und Gehalt

e Strenge Anforderungen an die Schriftform bei Befristung von Arbeitsvertragen

Mit freundlichem Grif3en
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Falligkeitstermine Steuern/Sozialversicherung August 2017 und September 2017

STEUERART FALLIGKEIT

Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag 10.08.2017* 11.09.2017*

Einkommensteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszu- entfallt 11.09.2017

schlag

Kérperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag entfallt 11.09.2017

Umsatzsteuer 10.08.2017? 11.09.20173

Ende der Schonfrist Uberweisung* 14.08.2017 14.09.2017

obiger Steuerarten 07.08.2017 08.09.2017

bei Zahlung durch: Scheck®

Gewerbesteuer 15.08.20177 entfallt

Grundsteuer 15.08.20177 entfallt

Ende der Schonfrist Uberweisung 18.08.20177 entfallt

obiger Steuerarten 11.08.2017 entfallt

bei Zahlung durch: Scheck®

Sozialversicherung® 29.08.2017 27.09.2017

Kapitalertragsteuer, Solidaritatszuschlag Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfal-
lende Solidaritatszuschlag sind zeitgleich mit
einer erfolgten Gewinnausschittung an den
%r;]treeils.eigner an das zustandige Finanzamt abzu-

Fur den abgelaufenen Monat.

Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern mit
Dauerfristverlangerung fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

3 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat.

4 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der nédchste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden

keine Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so friinzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des

Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

5 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als

erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

6 Die Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats féllig. Um
Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher
Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese miissen dann bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am
25.08.2017/25.09.2017) an die jeweilige Einzugsstelle Uibermittelt werden. Regionale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten
sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten
etwa zehn Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten tbermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die
Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen féllt.

7 In den Bundeslandern und Regionen, in denen der 15.08.2017 ein gesetzlicher Feiertag (Maria Himmelfahrt) ist, wird die
Steuer am 16.08.2017 fallig. Das Ende der Schonfrist bei Zahlung durch Uberweisung fallt sodann auf den 21.08.2017



Allgemein

Kassenfihrungsméngel bei PC-Kassensystemen

Ist die Kassenflihrung nicht ordnungsgemal, hat dies den Verlust der OrdnungsmaRigkeit der gesam-
ten Buchfuhrung zur Folge. Das Ergebnis der Buchfihrung (Umsatz, Gewinn) hat dann keine Beweis-
kraft. Das Finanzamt hat die Besteuerungsgrundlagen zu schétzen.

Die Vorschriften zur ordnungsgemafen Kassenfuhrung stellen fiir alle Unternehmer eine enorme Her-
ausforderung dar. Bei der Nutzung programmierbarer elektronischer Kassensysteme stellt z. B. das
Fehlen der Programmierprotokolle einen gewichtigen formellen Kassenfuhrungsmangel dar, der je-
denfalls bei bargeldintensiven Betrieben zur Hinzuschétzung berechtigt. Zu den aufzuhebenden Pro-
tokollen gehéren insbesondere diejenigen Unterlagen, die nachtragliche Anderungen dokumentieren.

In einem vom Finanzgericht Miunster entschiedenen Fall erfasste ein Friseur seine Bareinnahmen
Uber eine PC-gestiitzte Kassensoftware. Diese Software verflgte noch Uber weitere Funktionen, wie
eine Kundenkartei und Terminverwaltung. Protokolle tber die Einrichtung sowie die Programmierung
des Kassensystems lagen nicht vor.

Das Gericht entschied, dass die fir elektronische Registrierkassen geltenden Grundsétze ebenso auf
PC-Kassensysteme anzuwenden sind und bestétigte die Schatzungsbefugnis wegen der Kassenfiih-
rungsmangel.

Hinweis: Seit 1. Januar 2017 gelten die strengen Vorgaben fir elektronische Kassensysteme aus-
nahmslos. Die bis dahin bestehende Ubergangsregelung fiir nicht aufriistbare ,Altgeréte* ist ausgelau-
fen. Uberdies hat der Gesetzgeber generell die Anforderungen an die Kassenfiihrung nochmals ver-
scharft. Es sind Ubergangsfristen zu beachten. Um unliebsame Uberraschungen bei Betriebspriifun-
gen zu vermeiden, sollte unverziglich Kontakt zum steuerlichen Berater aufgenommen werden.

Einkommensteuer

Anscheinsbeweis flr die Privatnutzung eines betrieblichen Kfz

Finanzgericht Munster, 13-K-1940/15-E-G, Urteil vom 11.05.2017

Der Anscheinsbeweis fir die Privatnutzung eines betrieblichen Kraftfahrzeugs - vorliegend ein VW
Multivan - durch den Einzelunternehmer wird durch einen im Privatvermdgen vorhandenen PKW, der
auch von der Lebensgefahrtin genutzt wird, nicht erschittert.

Hinweis: Dies bestétigt die gangige Rechtsprechung, d.h. die reine Behauptung man nutze einen Pkw
aus den und den Griinden nicht privat reicht nicht aus, nur ein ordnungsgemafes Fahrtenbuch kann
die Behauptung belegen.

Hausliches Arbeitszimmer eines Selbststandigen mit eingeschranktem betrieblichem
Arbeitsplatz kann steuerlich abzugsfahig sein

Ein selbststandiger Logopade betrieb seine Praxis mit mehreren Angestellten in gemieteten Raumen,
in denen sich ausschlie3lich Behandlungsraume befanden. Zwar waren auch Tische mit Computern
und Aktenschréanken vorhanden, in denen aber einzig Patientenunterlagen aufbewahrt wurden. Die
sonstigen betrieblichen Unterlagen, wie bspw. Krankenkassenabrechnungen oder die Buchfiihrung
einschlief3lich der Bankkonten, konnte er dort nicht abgeschlossen aufbewahren. Die Dokumente hét-
ten von seinen Angestellten in seiner Abwesenheit eingesehen werden kdnnen. Theoretisch wére
zwar auch in den Behandlungsraumen die Erledigung der anderen betrieblichen Arbeiten in den
Abendstunden oder an den Wochenenden mdglich gewesen; dazu hétte er allerdings jedes Mal die
sonstigen Unterlagen von seiner Wohnung in die Praxis und zuriick beférdern missen. Deshalb erle-
digte er diese Arbeiten in seinem hauslichen Arbeitszimmer und machte die Kosten hierflirim Rahmen
des Hochstbetrags von 1.250 EUR als Betriebsausgaben geltend. Das Finanzamt meinte, in der Pra-
Xxis sei ein Arbeitsplatz vorhanden, der den Abzug von Kosten eines hauslichen Arbeitszimmers aus-
schlief3e.

Der Bundesfinanzhof lie3 den Abzug zu, weil der Logopéde in seiner Praxis zur Aufbewahrung seiner
sonstigen Betriebsunterlagen keine geeigneten Raumlichkeiten hatte und diese auch nicht ohne wei-
teres hergestellt werden konnten.

Hinweis: Das hausliche Arbeitszimmer eines Selbststéndigen ist notwendiges Betriebsvermogen,
wenn der Wert mehr als ein Finftel des gemeinen Werts des gesamten Grundstiicks und mehr als
20.500 EUR betragt. Es ist dann steuerverstrickt, d. h., der spatere Verkauf des eigenen Hauses, in
dem sich das Arbeitszimmer befindet, oder auch die Betriebsaufgabe kann zu Steuerbelastungen
fahren.



Keine Absetzung fir Abnutzung auf die Anschaffungskosten einer Vertragsarztzulassung

Die Anschaffungskosten fiir den Erwerb einer Vertragsarztzulassung als alleinigem Gegenstand eines
Ubertragungsvertrags sind als selbststandiges nicht abschreibbares Wirtschaftsgut zu behandeln. Sie
kénnen erst im Rahmen einer spéateren Praxisverau3erung oder -aufgabe das zu ermittelnde Veréu-
Rerungs- oder Aufgabeergebnis beeinflussen. Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs handelt es
sich hierbei allerdings um einen Sonderfall.

Als Regelfall ist nach einem weiteren Urteil des Bundesfinanzhofs der Erwerb einer Vertragsarztpraxis
einschliefilich inrer wertbildenden Faktoren anzusehen. Solche sind z. B. der Patientenstamm, die
Praxiseinrichtung, die Ubernahme von Arbeitnehmern, des Mietvertrags, der Versicherungsvertrage
usw. Der Vorteil aus der Vertragsarztzulassung ist in diesem Fall neben dem Patientenstamm in dem
erworbenen Wirtschaftsgut ,Praxiswert” enthalten. Dieser ist mangels eines sachlich begriindbaren
Aufteilungs- und BewertungsmalRstabs einheitlich zu bewerten und regelméRig tiber einen Zeitraum
von drei bis funf Jahren abzuschreiben.

Pauschale Einkommensteuer fiir Geschenke an Geschéftsfreunde ist nicht abziehbar

Geschenke an inlandische Geschéftsfreunde unterliegen beim Empfénger der Einkommensteuer.
Damit das Geschenk seinen Zweck erfillt, kann der Schenkende die Steuer dafur pauschal tiberneh-
men und den Beschenkten dadurch von seiner Steuerpflicht freistellen. Ubersteigt der Wert des Ge-
schenks 35 EUR, darf der Schenkende seine Aufwendungen nicht als Betriebsausgabe abziehen. Der
Bundesfinanzhof hat nun entschieden, dass in den Betrag von 35 EUR auch die pauschale Steuer
einzubeziehen ist.

Ein Konzertveranstalter hatte Freikarten an seine Geschéftspartner verteilt. Soweit ihnen dadurch
steuerpflichtige Einnahmen zugeflossen sind, tbernahm er pauschal die Einkommensteuer von 30 %
und flihrte sie an das Finanzamt ab. Diese Steuer hat der Bundesfinanzhof als ein weiteres Geschenk
beurteilt. Sie wird steuerlich so behandelt wie das Geschenk selbst. Sind die Kosten fiir das Geschenk
nicht abziehbar, gilt das auch fir die Gbernommene Steuer.

Ein Betriebsausgabenabzug kommt auch dann nicht in Betracht, wenn die Grenze von 35 EUR erst
durch die Pauschalsteuer tberschritten wird.

Korperschaftsteuer

Beschrankung des Verlustabzugs bei Kapitalgesellschaften ist verfassungswidrig

Das Bundesverfassungsgericht hat festgestellt, dass die Verlustabzugsbeschrankung bei Korper-
schaften in Teilen mit dem Grundgesetz unvereinbar ist.

An einer GmbH waren zwei Gesellschafter mit 48 % bzw. 52 % beteiligt. Die GmbH hatte zum

31. Dezember 2007 durch Verluste in friheren Jahren einen Verlustvortrag von knapp 600.000 EUR.
Anfang 2008 veraulierte der mit 48 % beteiligte Gesellschafter seinen Gesellschaftsanteil an einen
Dritten. Daraufhin kirzte das Finanzamt die festgestellten Verluste um 48 %.

Das mit dem Sachverhalt betraute Finanzgericht setzte das Verfahren aus und legte dem Bundesver-
fassungsgericht die Frage vor, ob die zugrunde liegende gesetzliche Regelung tGiberhaupt verfas-
sungsgemal sei. Dieses stellte fest, dass die fragliche Regelung nicht mit dem allgemeinen Gleich-
heitssatz des Grundgesetzes vereinbar ist, soweit innerhalb von fiinf Jahren mehr als 25 % des ge-
zeichneten Kapitals mittelbar oder unmittelbar an einen Erwerber tUbertragen werden und dadurch die
auf diese Anteile entfallenden bis dahin nicht ausgeglichenen oder abgezogenen negativen Einkinfte
steuerlich nicht mehr abziehbar sind.

Der Gesetzgeber ist nun gehalten, riickwirkend ab dem 1. Januar 2008 fir den Zeitraum bis zum In-
krafttreten der gesetzlichen Regelung zum fortfihrungsgebundenen Verlustvortrag (Einfihrung mit
Wirkung ab 1. Januar 2016) eine Neuregelung des Verlustabzugs fur Kapitalgesellschaften bei einer
Anteilstibertragung von mehr als 25 % bis zu 50 % zu schaffen.

Hinweis: Entsprechende Steuerbescheide sollten (weiter) offengehalten werden. Dies gilt auch in den
Fallen, in denen mehr als 50 % der Gesellschaftsanteile, die im Privatvermdgen gehalten werden,
Ubertragen werden. Hierzu muss der Bundesfinanzhof noch abschlieRend entscheiden.

Lohn und Gehalt

Strenge Anforderungen an die Schriftform bei Befristung von Arbeitsvertragen

Die gesetzlich vorgeschriebene Schriftform fir die Befristung von Arbeitsvertrédgen dient dem Zweck,
dem Arbeitnehmer die Bedeutung der Befristung deutlich vor Augen zu fiihren. Deshalb stellt die
Rechtsprechung an die Einhaltung dieser Form besonders hohe Anspriiche. So auch in einem vom



Bundesarbeitsgericht entschiedenen Fall, in dem eine Universitatsverwaltung einem zukinftigen Mit-
arbeiter zwei zunachst nicht unterschriebene Exemplare eines befristeten Arbeitsvertrags aushéandig-
te. Der Mitarbeiter unterschrieb beide Formulare und reichte sie in der Erwartung an die Universitats-
verwaltung zurtick, von dieser vor Vertragsbeginn ein gegengezeichnetes Exemplar zuriick zu erhal-
ten. Als dies nicht geschah, trat der Mitarbeiter seinen Dienst dennoch an. Die auch von der Universi-
tat unterzeichnete Vertragsurkunde ging ihm erst nach Aufnahme der Tatigkeit zu. Spater berief er
sich darauf, dass die in dem Vertrag enthaltene Befristung unwirksam sei und dass zwischen der
Hochschule und ihm deshalb ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis bestehe.

Das Bundesarbeitsgericht gab ihm Recht und verwies darauf, dass das von der Hochschulverwaltung
gegengezeichnete Vertragsexemplar, welches die Befristungsabrede enthielt, dem Klager vor Ver-
tragsbeginn, das heil3t hier vor Aufnahme seiner Tatigkeit, hatte zugehen missen, um die Schriftform
zu wahren.

Verwertungsverbot bei Uberwachung mittels Keylogger "ins Blaue hinein"
Bundesarbeitsgericht, 2-AZR-681/16, Pressemitteilung vom 27.07.2017

Das BAG hat entschieden, dass der Einsatz eines Software-Keyloggers, mit dem alle Tastatureinga-
ben an einem dienstlichen Computer fiir eine verdeckte Uberwachung und Kontrolle des Arbeitneh-
mers aufgezeichnet werden, nach § 32 Abs. 1 BDSG unzulassig ist, wenn kein auf den Arbeitnehmer
bezogener, durch konkrete Tatsachen begrindeter Verdacht einer Straftat oder einer anderen
schwerwiegenden Pflichtverletzung besteht.



